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SECCION 1

UNA APROXIMACION BIBLICA SOBRE LOS
PRINGIPIOS ESENCIALES DE LOS GRUPOS
PEQUENOS




GRUPOS PEQUENOS DE ALTO IMPACTO...

AR A DIV DIARIAMEN

(Hechos 2:42-43)

\TISFACER LAS | )ADES MAS PROFUNDAS DE LAS PERSON/
(Hechos 2:45)

AMAR A LOS PERDIDOS

(Hechos 2:47)




GRUPOS PEQUENOS DE ALTO IMPACTO...

¢Qué paso en sus primeros 25 anos haciendo lo que Jesus dijo?
Bueno, jla primera iglesia (en Jerusalén) crecié de 120 a mas de
100,000!

Hechos T1:15 Hechos 5:28
Hechos 2:41 Hechos 61
Hechos 2:47 Hechos 6.7
Hechos 4.4 Hechos 21:.20

Hechos 5:14



GRUPOS PEQUENOS DE ALTO IMPACTO...

{En Jerusalén, eran UNA IGLESIA en multiples lugares con dos
tipos de reuniones!

“(Se reunian) Y dia tras dia, en el TEMPLO y de CASA EN
CASA..." (Hechos 5:42)




GRUPOS PEQUENOS DE ALTO IMPACTO...

Cinco razones por las que usamos lugares alejados de la
iglesia fisica

1. Los Grupos Pequefios son BIBLICOS

2. Los grupos pequenos son PERSONALES

3. Los grupos pequenos son FLEXIBLES

4. Los grupos peguenos son EXPANDIBLES

5. Los grupos pequefos son ECONOMICOS




GRUPOS PEQUENOS DE ALTO IMPACTO...

LOS BENEFICIOS DE UN GRUPO PEQUENO DE ALTO IMPACTO

Me CONECTA con el cuerpo de Cristo, para gue pueda satisfacer las

necesidades de las personas. (1 Corintios 12:27)

Soy capaz de manejar mejor el ESTRES, por lo que puedo satisfacer
las necesidades de las personas. (Galatas 6:2)

ENTIEN

DO mejor la

Biblia, asi que puedo crecer hacla arriba y hacia

afuera. (1 Tesalonicenses. 2:11-12)



GRUPOS PEQUENOS DE ALTO IMPACTO...

LOS BENEFICIOS DE UN GRUPO PEQUENO DE ALTO IMPACTO

_a oracion se vuelve mas SIGNIGICATIVA para qgue pueda crecer
nacia arriba y hacia afuera. (Mateo 18:19-20)

Entiendo lo que en ultima instancia es IMPORTANTE, para poder
amar a los perdidos. (Hechos 20:24)

Es un lugar para practicar la BENEVOLENCIA, para poder amar a
los perdidos. (Romanos 15:2)




GRUPOS PEQUENOS DE ALTO IMPACTO...

Los Grupos Pequenos Nno son un “programa’ de la
Iglesia —

iEllos son la Iglesial!



PREGUNTAS PARA REFLEXION Y
DISCUSIGN DE LA SECCION 1

1. ¢ Por gué crees que Dios creod la iglesia con “Atrios del Templo” y
“Casa por Casa"?

2. De las tres partes gue componen un Grupo Pequeno de Alto
Impacto, ;cual te resulta mas facil y en cual tendras que trabajar?

3. ;Cuales son algunos de los beneficios adicionales de estar en un
grupo pegueno?



UNA ACTIVIDAD DE CONEXION

EL MODELO ANFITRION

Se desarrolld un modelo de anfitrion para grupos: las
unicas cosas que los anfitriones necesitaban para
poder hacer/tener:

- Corazon para Tu Iglesia

- Abre tu casa

- Sirve un bocadillo

- TOMmate el tiempo para revisar el material



DISCUSION EN GRUPQS PEQUENOS

P1. ¢ Qué persona, lugar o cosa te hizo sentir amado

mientras crecias?

P2: Recuerda y comparte uno de los dias mas divertidos o
felices que hayas vivido.

P3: ;Cuando se hizo Jesus real para ti?

P4: ;Cuando te diste cuenta de que Jesus te ama y se
preocupa por ti?



EL PROCESO DE SELECCION DE UN LIDER A
GIEGAS

Cuenta regresiva... 3, 2, 1

Con los ojos cerrados y la cabeza Inclinada senala a Ia
persona que elegirias como lider del grupo.

Tus grupos establecidos pueden elegir de una
biblioteca para grupos pequenos aprobada.



EL PROCESO DE SELECCION DE UN LIDER A
GIEGAS

1. SiItus grupos fueron desarrollados durante una
estrategia de estudio enfocado, nhecesitaras proveer
un folleto de Ideas de entrenamiento para grupos
pequenaos.

2. Sltus grupos son continuos, es recomendable que
crees tus propilas preguntas para grupos pequenos
basadas en los sermones del pastor.



N

LA IGLESIA

DE ALTO IMPACTO




SECCION 2

COMPRENDER COMO SATISFAGER
LAS NECESIDADES MAS
PROFUNDAS




COMPRENDER COMO SATISFACER LAS
NECESIDADES MAS PROFUNDAS

EN PRIMER LUGAR, iLAS PERSONAS NECESITAN ESTAR CONECTADAS EN GRUPOS PEQUENOS
DE ALTO IMPACTO.

PASTOREANDO EL REBANO DE DIOS

Cada oveja merece un PASTOR



COMPRENDER COMO SATISFACER LAS
NECESIDADES MAS PROFUNDAS

EN PRIMER LUGAR, iLAS PERSONAS NECESITAN ESTAR CONECTADAS EN GRUPOS PEQUENOS
DE ALTO IMPACTO.

REGLAS BASICAS PARA LOS GRUPOS PEQUENOS
- ¢ Qué tamano puede llegar a tener un grupo?

- Seguimiento para los nuevos grupos

- Ayudando a la gente a unirse a un grupo

Otros ESTIMULQOS para nuevos grupos




COMO CREAR UN ENTORNO RICO PARA QUE
LAS PERSONAS PERTENEZCAN

1. CONSTRUYE conexiones auténticas
- CREAR y FIRMAR un Pacto con el grupo
2. EXPERIMENTAR la vida juntos

3. ESCUCHENSE unos a otros

4. ;APROPIENSE de su grupo! - Pasar de TU grupo a NUESTRO grupo

5. EL SUBAGRUPAMIENTO es clave para descubrir lideres
y discipular géneros.




L i L
—> —>

Empezar Juntos

Reunion De Grupo Parar Juntos

Para descubrir lideres: (j k) DiscipularGeneros:

SENTENCIA/FRASE

SECC

v

ON

MEZCLALOS

ESTU

DO

MANTENLOS FUSIONADOS JUNTOS

MUEVELOS MAS PROFEUN

BAWISNIAS

Recuerda, cuando los numeros SUBEN el cuidado BAJA.




COMO CREAR UN ENTORNO RICO PARA QUE
LAS PERSONAS PERTENEZCAN

6. NUTRE el amor

7. CRECER a través de la tension




PREGUNTAS PARA REFLEXION Y
DISCUSION DE LA SECCION 2

1. c.COMo es tu Iglesia para conectar a las personas? ¢ En qué punto
podrian mejorar?

2. En la subagrupacion, ;como podria tu iIglesia mejorar

en el descubrimiento de lideres y la profundizacion de |los
generos?

3. . Por gué crees que es dificil crecer a través de la tension? Lea

Mateo 18:15-17 y analiza los tres pasos a seguir para resolver
conflictos.
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SECCIGN 3
COMO CRECER



COMO CRECER

LOS FUNDAMENTOS DEL CRECIMIENTO

1. La adoracién a Dios en un grupo de alto impacto debe
involucrar tanto la EXPRESION como la REFLEXION.

2. Adorar a Dios implica rendicidn, lo cual requiere APOYO y
REVELACION.

3. Permite momentos de COMPARTIR y APOYAR durante las
pruebas, las tentaciones, el sufrimiento o el distanciamiento de
Dios.




COMO CRECER

LOS FUNDAMENTOS DEL CRECIMIENTO

4. Ensénales a ORAR en comunidad.

5. Traelos constantemente de vuelta a la CRUZ.




COMO CRECER

LOS FUNDAMENTOS DEL CRECIMIENTO

CORRER

CAMINAR

Promueve oportunidades que sean
apropiadas para el DESARROLLO ya GATEAR

sea para un individuo o para el grupo.

Pregunta clave: “;Quién es el siguiente y qué sigue?”



COMO CRECER

LOS FUNDAMENTOS DEL CRECIMIENTO

CREAR oportunidades para ir hacia afuera.

¢COMO ANIMARAS A LA GENTE A CRECER HACIA EL EXTERIOR?

Cémo INVOLUCRARAS a tu grupo para marcar la
diferencia hacia afuera?




PREGUNTAS PARA REFLEXION Y
DISCUSIGN DE LA SECCION 3

1. ¢Cual es una forma en gue tu y tus grupos peqguenos pueden
crecer hacia arriba?

2. :Cual es una forma en que tu y tus grupos pequenos pueden
crecer hacila afuera?

3. .Qué aprendiste del diagrama “oportunidades/miedoriesgo/

fe”?
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SECCION 4
COMO AMAR A LOS PERDIDOS




COMO AMAR A LOS PERDIDOS

COMO PROMOVERAS LA PERDICION Y LA CONCIENCIA
ESPIRITUAL?

Evangelizar tiene un significado ETERNO y es el unico acto que
Nno puedes hacer en el Cielo.



COMO AMAR A LOS PERDIDOS

Los miembros de grupos
peguenos de alto Impacto
necesitan conocer sus
circulos

FAMILIA

(inmediata o ampliada)

AMIGOS

(vecinos, ninos, deportes,
escuelas, etc.)

SIN ROSTRO

(citas divinas)

FRECUENTE

(relaciones frecuentes)

FABRICA/
EMPRESA

(@mbito laboral, profesional)

DIVERSION

(gimnasio, pasatiempos,
lugares de reunion)




COMO AMAR A LOS PERDIDOS

A todos en un Grupo Pegqueno de Alto Impacto les

corresponde el Evangelismo PERSONAL.

- OREMQOS al Senor de |la Cosecha que envie obreros.

La Gran Comision fue dada a cada seguidor de Jesus.




COMO AMAR A LOS PERDIDOS

. COMPARTIR significa gue me IMPORTA Juan 4:7

1. APPROVECHA LOS PUNTOS EN COMUN

2. ACEPTA A LAS PERSONAS DONE ESTAN

3. ARRIESCATE A COMPARTIR TU HISTORIA ESPIRITUAL
4. ESPERA QUE DIOS HAGA SU PARTE




PREGUNTAS PARA REFLEXION Y
DISCUSIGN DE LA SECCION 4

1. cQué aprendiste sobre ti mismo vy tu Iglesia cuando llenaste los 6
circulos?

2. En el area del evangelismo, ;hacia cual gravita tu iglesia por
evangelismo personal, local o global? ; En cual necesitas crecer?

3. ¢ Qué aprendiste de Juan 4 acerca de CUIDAR a los

demas?
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SECCIGN 5
COMO DURAR A LARGO PLAZO



COMO DURAR A LARGO PLAZO

(CUALES SON LOS PROXIMOS PASOS PARA EL EXITO?

Liderar de manera efectiva

1. Condcete A TI MISMO (1 Pedro 5:1-4)

2. Conviértete en un INFLUYENTE NISElRIORA

3. Gestionar para el CAMBIO




2.5% 34% 34% 16%

InNnovadores Primeros en Mayoria Mayoria Rezagados
adoptar anticipada tardia

iNO OLVIDES EL PODER DE LA ORACION!



PREGUNTAS PARA REFLEXION Y
DISCUSIGN DE LA SECCION 5

1. ¢ Eres mas como un anciano, un pastor o un supervisor? ;A
guién necesitas a tu alrededor?

2. . Qulén es tu equipo Interno, donde necesitas crecer? ;Quién es
tu equipo externo, donde necesitas crecer?

3. :Qué aprendiste de |la Curva de Difusion de la innovacion?
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